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INTRODUZIONE

Il presente documento, redatto ai sensi dell’articolo 26 del D.Lgs. 81/2008, contiene la valutazione
dei rischi da interferenza connessi all’esecuzione in appalto del servizio di ristorazione effettuato
nella Scuola dell’infanzia del Comune di Pizzale.
Viene considerato il servizio nella sola parte della somministrazione, in quanto la preparazione dei
pasti avverrà in Centro di Cottura dell’Impresa Appaltatrice.
La valutazione dei rischi da interferenza tiene conto che il servizio di refezione si svolge all’interno
di edifici di proprietà comunale (istituiti scolastici), ove è presente un datore di lavoro diverso dal
committente (Comune), ovvero il Dirigente Scolastico; la valutazione dei rischi è fatta con
riferimento ai lavoratori dell’impresa appaltatrice e alla presenza di alunni, personale scolastico e
altro personale che svolge la sua attività su incarico del committente o di altri datori di lavoro (es.
personale addetto alla sorveglianza degli utenti durante la fruizioni dei pasti )

COMMITTENTE/PROPRIETARIO

Denominazione Comune di Pizzale

Indirizzo Via Roma, n. 37

Telefono/fax 0383/364774 0383/364775

Codice fiscale 00485360184

Rup Marta Valdata

DITTA AFFIDATARIA

Denominazione

Indirizzo

Telefono/fax

Codice fiscale

Partita Iva

1. DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’ OGGETTO DELL'APPALTO
Il servizio affidato in appalto consta delle seguenti attività: gestione del servizio di ristorazione, nelle

diverse fasi di preparazione, trasporto, scodellamento, lavaggio e riordino delle stoviglie se dovuto –
gestione distribuzione dei pasti - pulizia e riordino dei tavoli dopo i pasti – pulizia dei locali cucina e
refettorio -gestione dei rifiuti) alla Scuola dell’Infanzia di Pizzale.

INTERFERENZA
Le zone di lavoro permettono interferenze tra il personale della ditta incaricata dell’appalto e il
personale scolastico. Le interferenze possibili sono i percorsi di raggiungimento della zona di
lavoro e la condivisione dei locali durante le fasi di somministrazione, per un periodo molto
ristretto; l’interferenza è comunque limitata dalla separazione del locale di somministrazione da
quello di consumo dei pasti dove si trova il personale scolastico che effettua il servizio di
sorveglianza durante il consumo dei pasti; non risultano pertanto esservi costi specifici per la
sicurezza nell’esecuzione dell’appalto.

2. RISCHI CONNESSI ALLE INTERFERENZE
Si riportano, nella tabella sottostante, i rischi connessi alle interferenze tra i lavoratori dell'Appaltatore ed i
lavoratori dei cantieri.



INFORMATIVA SUI RISCHI
PRESENTI

RISCHIO POSSIBILE INFORTUNIO
PRESCRIZIONI

RISCHIO POSSIBILE INFORTUNIO
PRESCRIZIONI

Aree di transito Infortuni dovuti a cadute.
Urti e difficoltà di evacuazione
dei locali.

L’utilizzo promiscuo del locale refettorio
puo’ provocare cadute accidentali dovute
ad urti fra personale/arredi presenti.

Attrezzature da lavoro. Utilizzo di attrezzature da lavoro
manuale, quale coltelli e forbici,
sottopone i lavorati ad infortuni
con le parti taglienti.

Dispositivi di protezione individuale
Uso dei DPI previsto nei seguenti casi:
- guanti monouso per il personale
incaricato dell’erogazione pasti.

3. ULTERIORI MISURE PRESCRITTIVE
L'Appaltatore è tenuto al rispetto delle ulteriori prescrizioni di carattere generale qui di seguito riportate:
Le attività possono avere inizio solo dopo:

 l'esecutività dell'atto di aggiudicazione dell'appalto;

 l'avvenuta sottoscrizione, da parte del rappresentante della Stazione appaltante e dell'Appaltatore, del
documento unico di valutazione dei rischi;

 il personale occupato dall'Appaltatore (a prescindere dalla tipologia del rapporto di lavoro instaurato)
dovrà tenere ben visibile un’apposita tessera di riconoscimento corredata da fotografia e contenente le
generalità del lavoratore e l’indicazione del datore di lavoro come meglio specificato all'art. 21 del
Capitolato Speciale.
E' facoltà del datore di lavoro dell'Appaltatore interrompere il servizio nel caso in cui riscontrino eventuali
inosservanze delle procedure di sicurezza capaci di dar luogo ad un pericolo grave ed immediato, e/o siano
sopraggiunte nuove interferenze tali da non rendere più sicuro lo svolgimento del servizio.

4. OSSERVAZIONI E DISPOSIZIONI A TUTELA DELLA SICUREZZA INDIVIDUATE DALL'APPALTATORE
(compilare a cura dell'Appaltatore)
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